Starosta mésta Destna

v souladu s § 166 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim,
stfednim, vy§8im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), a ¢l. Il bodu 5
pism. a) pfechodnych ustanoveni zakona €. 472/2011 Sb., kterym se méni zakon
&. 561/2004 Sb., a v souladu s vyhlaskou MSMT CR &. 54/2005 Sb., o
nalezitostech konkursniho fizeni a konkursnich komisich

oznamuje vyhlaseni konkursniho fizeni
na vedouci pracovni misto reditele/ky prispévkové organizace

Zakladni skola a Materska skola Destna

Predpoklady pro vykon daného pracovniho mista:

-stanovené v § 5 odst. 1, § 32a zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakonu,

- ziskani odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou €innost dle ustanoveni §§
6 (MS), § 7 a § 8 (ZS)

- délka praxe ke dni podani pfihlasky 3 roky pro MS, 4 roky pro ZS,

- znalost problematiky Skolskych pravnich a ekonomickych pfedpisu,

- organizacni a fidici schopnosti,

- znalost prace na PC (mozno dolozit certifikatem),

- obcCanska a moralni bezuhonnost,

- dobry zdravotni stav,

- predpokladany nastup na pracovni misto 1.8.2014.

Jmenovani na vedouci pracovni misto je na obdobi 6 let.

Podani prihlasky

Prihlasky, v€etné pfiloh, zasilejte nejpozdéji do 23.6.2014 na adresu:

Mésto Destna, nam. Miru 65, 378 25 Destna.

Obalku oznacte heslem ,,Konkurs*.

Rozhodujici je datum dne odeslani na postovnim razitku, nebo datum osobniho
predani prihlasky v zalepené a oznacCené obalce (23.6.2014 nejpozdéji do 15,00
hod.)

V pfipadé dotazl se obracejte na tel. 384 384 231, 723 734 612 nebo email:
sasek@destna.cz.

Nalezitosti prihlasky jsou:
jméno, pfijmeni, titul, datum a misto narozeni, misto trvalého pobytu, pfipadné



adresa pro doru€eni postou, datum a podpis (vhodné uvést e-mail, ID datové
schranky, mobil).

Prilohy prihlasky jsou:

1. strukturovany zivotopis s vlastnoru¢nim podpisem, ve kterém uvedte udaje

o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych znalostech a dovednostech,

2. vypis z Rejstfiku trestll ne starSi nez 3 mésice (original, pfipadné ovérena
kopie),

3. Ufedné ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani (napf. maturitni
vysveédceni, diplom s vysveédCenim o statni zavérecné zkousce nebo diplom

s dodatkem k diplomu, doklad o doplhnkovém pedagogickém studiu a pfipadné
doklad o absolvovani kvalifikacniho studia pro feditele Skol a Skolskych

zarizeni),

4. prukazny doklad o celkovém prubéhu zaméstnani rozhodném pro vykon
pracovniho mista feditele/ky, v souladu s § 5 zakona €. 563/2004 Sb. potvrzeny
poslednim zaméstnavatelem. (NedoloZzi-li uchaze€ potvrzeni potfebné délky

praxe dle § 5 odst. 1 zakona €. 563/2004 Sb. poslednim zaméstnavatelem, dolozi
potfebnou praxi potvrzenim zaméstnavatele, u kterého prislusnou praxi

vykonaval nebo UF. ovéfenou pracovni smlouvou.),

5. |ékafské potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti k vykonu pracovniho mista
feditele/ky Skoly (ne starSi 3 mésicu),

6. koncepce rozvoje Skoly s vlastnoruénim podpisem (max. 4 strany formatu A4),

7. Cestné prohlaseni dle § 4 odst. 3 zakona €. 451/1991 Sb., ve znéni pozdéjSich
uprav (v pfesné citaci zakona), kromé uchazec€lu narozenych po 1. prosinci 1971

8. souhlas s evidenci osobnich udaji a Zadost o vraceni poskytnutych dokladu.

V Destné dne 26.5.2014

David Sasek, DiS.
starosta mésta

1Ziskanou odbornou kvalifikaci nutno posuzovat dle druhu skol (samostatna MS - § 6; samostatna ZS-§ 7 a § 8;
spojeniMS aZS-§6,87,88)



